
L’ACCES A L’EMPLOI DU JEUNE 
 
 
La jeunesse est une des graves menaces contre la stabilité du pays à cause des 
problèmes d’emploie !!! Il faut y prendre garde et s’attaquer de manière frontale à 
la cause. L’Etat a son rôle à jouer. Le jeune aussi 
 
Les jeunes ont du mal à chercher et encore plus de mal à trouver du boulot. ; Il leur faut 
pourtant de débrouiller toujours davantage pour s’en sortir car l’Etat est de plus en plus 
incapable de faire face à la demande. 
 

Il faut cultiver l’excellence et chercher à être meilleur dans ce qu’on fait (le major 
de la promotion trouve toujours du boulot) : suivre les cours, se former, augmenter 
son temps de travail 

 
Orientation vers des formations de type ingenieur ou technicien spécialisé 
 
Orientation des gestionnaires vers la comptabilité, finances, audit et contrôle qui 
sont appelés à être demandé dans la mouvance de la promotion du contrôle, de 
la transparence et de la bonne gouvernance. 
 
Se tenir informé sur l’environnement, les dispositifs étatiques, se renseigner sur 
les entreprises et les services, participer aux conférences, suivre les émissions, 
s’inscrire aux séminaires et ateliers, lire la presse, aller sur les sites (www.anpe-
mali.org) 
 
Approfondir les connaissances générales et la culture personnelle car cela est un 
argument important lors des recrutements. 
 
Connaître les techniques de recherche d’emploi : suivre la presse, faire son CV, 
rédiger une lettre de motivation, se présenter correctement, s’exprimer 
correctement, savoir ce qu’il faut dire, connaître son profil et savoir le vendre, 
avoir une idée de l’entreprise. Chercher un emploi est un emploi 
 
Savoir accepter les opportunités même si cela ne correspond pas au profil, savoir 
changer de profil pour s’adapter au marché 
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L’Etat doit accompagner la jeunesse dans ses efforts de recherche d’emplois en 
améliorant sensiblement ses dispositifs. Plusieurs pistes méritent d’être explorées 
dans ce sens. 
 

L’éducation malienne est à reformer de manière sensible : L’éducation pour forger 
un citoyen. L’éducation pour avoir un boulot.  

 
 
Education tournée vers l’emploi et non en vase clos, éducation tournée vers les 
techniciens spécialisés, les diplômés d’enseignement et le supérieur sera réservé 
à une élite 

 
Créer des dérivations à partir de la 7è année du primaire pour drainer les enfants 
vers les formations techniques et professionnels spécialisés et privilégier le 
technique et le pratique 

 
Multiplier les contacts entre le monde de l’enseignement et le monde 
professionnel 
 
Communiquer sur ses initiatives et ses projets : on connaît encore peu les 
opportunités de l’APEJ !!! 
 
Promouvoir les activités structurantes, les bassins d’emplois, les activités à haute 
intensité de main d’œuvre, les créateurs de petites et moyennes entreprises 
 
Promouvoir la bonne gouvernance et la transparence en tout afin de soutenir 
l’excellence 
 
S’attaquer à la question de la démographie et cela sur une génération sinon les 
efforts entrepris seront annihilés par le nombre des arrivants sur le marché de 
l’emploi 

 
 
 


